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Formation Référent santé-sécurité au travail

La mission du référent sécurité est notamment de participer a la rédaction du Document
Unique d'évaluation des risques professionnels, de gérer les plans d'actions, de diffuser les
consignes de sécurité, d'informer les nouveaux embauchés, sur les dangers auxquels ils
peuvent étre confrontés, de s'assurer que les vérifications périodiques obligatoires du matériel
et des équipements EPI sont faites.

Durée: 21.00 heures (3.00 jours)

Profils des stagiaires
e Toute personne souhaitant devenir référent sécurité au sein de son entreprise

Prérequis
e Aucun

Objectifs pédagogiques

e Acquérir des connaissances de base en santé et sécurité au travail

e Connaitre les principes généraux de prévention en référence du code du travail

e S'initier aux méthodes pour participer activement a I'analyse des risques professionnels

e S’initier a la mise en place et au suivi d’actions de prévention en fonction de I'activité de I'entreprise
e S’initier aux actions de sensibilisation/ communication pour les salariés

Contenu de la formation

e Lasanté et sécurité au travail en France et en Europe
o Les accidents et les maladies professionnelles
o Les directives Santé et Sécurité
o Le colt des accidents et des maladies

e Quels risques en fonction de mon activité ?
o Les risques professionnels, en général : identifier, évaluer
o Les risques psychosociaux : notions
o Lesrisques de TMS : notions
o Les risques spécifiques pour la santé ou I'ex-Pénibilité
o COVID-19: les bases

e Les responsabilités et obligations
o Responsabilités pénales et civiles de I'employeur
o Leroble du référent
o Les neuf principes généraux de prévention

e La démarche de prévention
o Les valeurs et les bonnes pratiques du réseau prévention
o La gestion de la Santé et de la Sécurité : grille bilan INRS
o Construire une feuille de route et un plan d’action : objectifs, indicateurs, suivi
o Lesressources externes
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e Des méthodes et des outils pour la prévention
o Retour sur I'évaluation des risques professionnels : les 4 étapes de la démarche
o Exercices : Identifier les dangers, décrire les situations d’exposition, évaluer les dommages possibles, prioriser
o Découvrir la pluricausalité des accidents et I'analyse par la méthode de I’Arbre Des Causes
o Etablir un plan d’action
e Les comportements
o Approche théorique

e Evaluation et Bilan

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Formateur IPRP. Formateur certifié faisant partie d’un organisme de formation habilité par I’Assurance Maladie — Risques Professionnels et I'INRS

Moyens pédagogiques et techniques
e Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la formation.
e Documents supports de formation projetés.
e Exposés théoriques
e Etude de cas concrets
e Quizensalle
e Mise a disposition en ligne de documents supports a la suite de la formation.

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
e Feuilles de présence.
e Questions orales ou écrites (QCM).
e Mises en situation.
e Formulaires d'évaluation de la formation.
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